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1. 노동인권/윤리 방침 및 CSR 목표
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2. 내부 심사 계획 및 실적

1. 목적 :  기업의 사회적 책임, 지속가능경영 실현요소, 노동 관련 법률 및 규정의 요구사항, 

RBA 행동규범 & Human Rights, Labor, 고객요구 사항에 적합한지 확인하기 위함

2. Audit 일정 : 2023년 10월 30일∼10월 31일 (Audit 대상 기간 : 2022년 4Q∼2023년 3Q)

3. Audit 범위 : A社 / LV社 / S社 납품 Line 임직원 및 협력사 전체

4. 심사원 : CSR팀 (전경준)

5. 평가 기준 : RBA(구.EICC) Code of conduct(행동규범) / 법규 요구사항, 고객 요구사항

◎ Labor

▷ 자발적 근로 ▷ 아동 노동 착취 금지 ▷ 근로 시간 ▷ 임금 및 복리 후생 ▷ 인도적 대우 ▷ 차별금지 ▷ 결사의 자유

◎ 경영 시스템

▷ 기업의 준수의지 표명 ▷ 경영의무 및 책임 ▷ 법률 및 고객 요구사항

▷ 위험성 평가 및 관리 ▷ 개인 목표 ▷ 교육, 의사소통 ▷ 임직원 피드백 미 참여

▷ 감사 및 평가 ▷ 시정조치 프로세스 ▷ 문서화 및 기록 ▷ 협력사 책임
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3. 내부 심사 지적 사항/시정조치

구분 Major Minor 점검 결과

노동인권 0 0

환경안전 0 4

1. 전압, 전류 Meter 확인용 S/W 파손

2. 옥외변전실 고압배전반 케이블 관통부 마감누락

3. 지하 30KW BA-104 펌프 제어반내 불필요 DOWN TRANS설치

4. 6층 계단 유도등 출입문 출입금지 즉시 해제

윤리/시스템 0 0

TOTAL 0 4 일부 기준에 미흡한 항목들이 확인되었지만, 전반적으로 잘 지켜지고 있음.
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4. 개선 목표 추진 실적

※ 노동인권/윤리 개선목표 추진 실적 (2023년)

4.1 2023년 CSR 개선을 위해 마련한 개선목표 내용들에 대해서 실적 평가해본 결과

내부는 많이 안정화 되었지만 타 Site 수평 전개에 집중 해야함.

구분 추진 계획 추진 실적 비 고

노동인권

근로시간 준수 공지
1. 운영기준 개정 및 공유
2. 근로시간 준수 주기적 공지

협력사 교육
1. 대상 협력사 선정 및 교육 진행
2. 법정 교육 , 전 사원 및 협력사 대상 실시

윤리

투명성 강화로 위반 제로
1. 모든 입찰은 전자 입찰로 변경
2. 글로벌 사례 전파 및 투명성 감사 강화

협력사 투명거래 강화
1. 국내외 협력사 대상 투명한 거래관계 방침 안내
2. 투명성 감사 강화
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4. 개선 목표 추진 실적

4.2 에너지 절감 개선목표 추진 실적 (2023년)
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5. 내.외부 이해 관계자 의사소통

5.1 2023년 내부 이해관계자들의 경우 게시판 게시, 수막룸 게시, 전달교육등 진행 하였으며

외부 이해 관계자들과도 활발한 의사소통 진행함. (TOTAL 112건 접수 및 처리함)
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6. 모니터링 결과

※ 2023년 실적에 대한 모니터링 점검 결과

모두 준수하고 있음.
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